JURA A= CH REPUBLIQUE ET CANTON DU JURA SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES

En prévision du départ du titulaire, le Département de la formation, de la
culture et des sports (DFCS) met au concours le poste de

Chef-fe du Service de la formation
postobligatoire a 80-100%

Mission Vous dirigez le Service de la formation postobligatoire sous la
responsabilité directe du chef de Département. Vous élaborez et mettez
en ceuvre la politique de formation des niveaux secondaire I, tertiaire et
de la formation continue. Vous intervenez au niveau stratégique en
collaboration avec le Ministre et étes force de proposition. Vous
collaborez étroitement avec les directions des différentes écoles. Vous
supervisez et optimisez I'ensemble des ressources humaines,
financiéres et matérielles. Vous définissez les priorités et vous soutenez
les équipes dans I'exécution de leurs taches. Vous garantissez la qualité
du travail et de I'évolution de la politique de formation. Vous effectuez
une veille active dans le domaine de la formation professionnelle ainsi
gue des formations générales et tertiaires. Vous représentez le Jura aux
conférences intercantonales des chef-fe-s de service des domaines
correspondants.

Profil  Vous étes titulaire d’un titre HE ou universitaire niveau master, ou d’une
formation et expérience jugées équivalentes, complété par une formation
postgrade de type MAS. Vous étes au bénéfice d’'une expérience réussie
de 5 a 6 ans minimum dans le domaine du management et de la gestion.
Vous étes un leader reconnu et vous avez géré des équipes diverses et
des projets complexes. Vous anticipez et savez développer une vision.
Vous la partagez et la mettez en oceuvre avec votre équipe. Vous
disposez d'un sens du service aiguisé ainsi que d’un trés bon sens
politique. Vous savez faire preuve d’autorité tout en ayant une aptitude
marquée pour la négociation. De bonnes connaissances des langues
allemande et anglaise sont un atout supplémentaire pour le poste.

Fonction de référence et Chef-fe de service IVb / Classe 25.
classe de traitement

Entrée en fonction 1€ juin 2024 ou a convenir.
Lieu de travail Delémont.

Renseignements peuvent étre obtenus auprés de M. le Ministre Martial Courtet,
tél. 032/420 54 00.

Intéressé-e ? Téléchargez notre formulaire de CV sur notre site Internet www.jura.ch/emplois et
transmettez-le nous avec votre lettre de motivation et les documents usuels. Vous pouvez également
obtenir ce formulaire auprés de notre Service (032/420 58 80 ou postulation@jura.ch). Par souci de
qualité et d'équité, nous avons rendu obligatoire le CV standardisé pour toutes nos offres.

Les candidat-e-s mentionneront leurs éventuelles activités accessoires dans la rubrique correspondante
du formulaire de CV.

Les candidatures, accompagnées des documents usuels, doivent étre envoyées par e-mail a I'adresse
postulation@jura.ch (avec un seul fichier PDF en piece jointe regroupant 'ensemble des documents)
jusqu'au 15 avril 2024 et comporter la mention "Postulation Chef-fe du SFP". Si vous n’avez pas la
possibilité d’envoyer votre dossier de candidature par voie électronique, celui-ci peut étre adressé par
voie postale au Service des ressources humaines de la République et Canton du Jura, Rue du 24-
Septembre 2, 2800 Delémont. www.jura.ch/emplois
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