
 

 

Suite au départ du titulaire, le Service des infrastructures, pour sa 
Section de l’entretien des routes, met au concours un poste d’ 

Agent-e d’exploitation voirie à 80-100% 

 

Mission Sous la responsabilité d'un-e chef-fe d'équipe, veiller à l'entretien et la 
disponibilité du réseau routier cantonal ainsi qu'à la sécurité des usagers 
en toute saison et ceci 24h/24. Assumer, en équipe ou selon les cas 
individuellement, l'entretien des routes cantonales et de ses abords ; 
balayage, vidange des dépotoirs, curage des canalisations, déblaiement 
de la neige et salage, remise en état des parapets de ponts, des barrières 
et des clôtures, nettoyage des chaussées et de leurs abords, fauchage 
des talus mécaniquement et manuellement, élagage des buissons et des 
arbres, pose et entretien de la signalisation, pose et remplacement des 
glissières de sécurité, etc. Etre prêt-e à intervenir par tous les temps et 
toute l'année à des travaux d'entretien urgents. Prendre les premières 
mesures pour assurer la sécurité du trafic. Faire partie des équipes de 
piquet et d'intervention durant toute l'année et plus particulièrement 
assurer un service hivernal 24h/24.    

Profil CFC d'agent-e d'exploitation, d'un métier de la construction ou formation 
et expérience jugées équivalentes. Avoir de bonnes connaissances des 
travaux d'entretien et être titulaire d'un permis de conduire catégorie CE 
ou C (éventuellement C1 ou C1E). Etre disponible, posséder des 
capacités avérées pour exécuter les multiples tâches de voirie et avoir 
de bonnes aptitudes à travailler en équipe. Etre domicilié-e à moins de 
30 minutes du Centre d'entretien de Porrentruy ou disposé-e à 
déménager dans le périmètre requis. 

Fonction de référence et 
classe de traitement 

Agent-e d'exploitation voirie II / Classe 8. 

Entrée en fonction 1er mai 2024 ou à convenir. 

Lieu de travail Porrentruy. 

Renseignements peuvent être obtenus auprès de M. Yves-Alain Fleury, chef de service, 
tél. 032/420 60 10. 

Intéressé-e ? Téléchargez notre formulaire de CV sur notre site Internet www.jura.ch/emplois et 
transmettez-le nous avec votre lettre de motivation et les documents usuels. Vous pouvez également 
obtenir ce formulaire auprès de notre Service (032/420 58 80 ou postulation@jura.ch). Par souci de 
qualité et d'équité, nous avons rendu obligatoire le CV standardisé pour toutes nos offres.  
 
Les candidat-e-s mentionneront leurs éventuelles activités accessoires dans la rubrique correspondante 
du formulaire de CV. 
 
Les candidatures, accompagnées des documents usuels, doivent être envoyées par e-mail à l’adresse 
postulation@jura.ch (avec un seul fichier PDF en pièce jointe regroupant l’ensemble des documents) 
jusqu'au 19 avril 2024 et comporter la mention "Postulation Agent-e d'exploitation voirie II – RC-Ajoie ». 
Si vous n’avez pas la possibilité d’envoyer votre dossier de candidature par voie électronique, celui-ci 
peut être adressé par voie postale au Service des ressources humaines de la République et Canton du 
Jura, Rue du 24-Septembre 2, 2800 Delémont. 
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