
La police cantonale 
jurassienne recrute...
et si c’était vous ?

AU CŒUR 
DE LA SÉCURITÉ 

Les conditions à remplir

• 18 ans minimum
• Nationalité suisse ou permis C
• CFC ou titre jugé équivalent
• Casier judiciaire vierge et bonne réputation
• Situation fi nancière saine
• Bonne santé et résistance psychique et physique 
• Permis de conduire 

N’hésitez plus, postulez !

Vous trouverez toutes les informations utiles 
sur le site de la police cantonale jurassienne. 

Web   www.jura.ch/police

Contact   poc.rh@jura.ch

Suivez-nous sur   

Ce que nous offrons

• Des emplois stables au sein de la République et 
Canton du Jura 

• Des métiers passionnants, exigeants et variés, 
au service de la population

• L’obtention de formations certifi antes
• Formation rémunérée et progression salariale
• Spécialisations et évolution de carrière
• Formation continue

https://www.facebook.com/police.jurassienne

https://www.instagram.com/policecantonalejura



Gendarmerie

Les gendarmes effectuent les différentes  
missions policières usuelles dans les domaines de  
police-secours, police de proximité, police judiciaire et 
police de la circulation. Ils mènent des investigations, 
des enquêtes, des actions de prévention, tout en  
réalisant le travail administratif en découlant. 
 

Assistant de sécurité 
publique (ASP)

Les ASP suivent une formation spécifique de deux 
mois. Leurs missions consistent à apporter un  
soutien aux différentes tâches policières.

Police judiciaire
 
Les inspecteurs sont appelés à effectuer des 
actes d’enquête liés à des affaires d’une certaine  
ampleur et spécificité et effectuent des missions de 
renseignement. Le service d’identification judiciaire 
intervient sur les lieux d’infractions pour y rechercher 
et récolter tous les éléments scientifiques utiles aux 
enquêtes de police.
 
Les inspecteurs sont en principe recrutés au sein de 
la gendarmerie jurassienne. Des profils scientifiques 
diplômés de l’Ecole des sciences criminelles de  
l’Université de Lausanne (www.unil.ch/esc) ou 
d’autres formations universitaires spécifiques font 
également partie de la police judiciaire.
 
 

Administration
   
La police cantonale emploie des personnes pour 
ses activités de secrétariat, de comptabilité, de 
gestion des ressources humaines ou dans des  
domaines spécifiques : juridique, communication 
ou protection de la population ou informatique.  
Elle accueille également des apprentis.

Comment se passe 
la formation

Pour suivre le cursus, il faut être engagé dans 
un corps de police. Après une première année  
académique à l’école, la deuxième année est 
axée sur la pratique au sein de la police cantonale  
jurassienne.

La formation est rémunérée. 

Les cours sont axés sur :

•	 Psychologie et la communication 
•	 Entraînement aux interventions et à la sécurité
•	 Circulation routière
•	 Enquêtes judiciaires
•	 Police de proximité 
•	 Maintien de l’ordre
•	 Droit et éthique 
•	 Gestion de conflits 
•	 Sport  

Au terme de la formation, vous obtiendrez le  
brevet fédéral de policier et rejoindrez les rangs de 
notre gendarmerie.

Notre école : www.cifpol.ch

Les différents 
profils professionnels


