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Groupe Cs-Pop et Verts Question ecrite no. 

Communication desintegree au service de Tenseignement ? 

On ne tire pas sur une ambulance. D'accord, ce principe vaut ce qu'il vaut. Cependant, trop 
c'est trop ! Un exemple de plus fait deborder le verre etne nous permet plus de rester'dans 
I'expectative : Jusqu'a ces demieres annees, 1'organisation qui prevalait en ce qui concerne 
I'enseignement de soutien etait assez acceptable. Les maitres de soutien - une trentaihe de 
personnes, en grande majorite des dames particulierement engagees dans leur travail aupres 
des eleves en difFicultes diverses - se repartissaient leur travail sur tout le territoire cantonal et 
en fonction des cercles scolaires en bonne entente avec les cadres du service de 
I'enseignement. 

Certes, le service de I'enseignement vit une periode de problemes multiples - tant 
organisationnels qu'en ce qui concerne le personnel lui-meme - mais nous constatons, avec 
les organisations syndicales, une deliquescence grave en matiere de communication. 

Au cas particulier, soudainement, au dernier apres-midi du dernier jour avant la fin de I'annee . 
scolaire passee (debut juillet dernier), les maitresses et maitres de soutien sont convoques k 
une seance par le responsable du service de 1'integration. Au cours de cette seance, sans 
consultation, ni tambour ni trompette, on leur enjoint une nouvelle repartition du travail sur le 
territoire cantonal. Stupeur et surprise dans I'assemblee. Silence. Vacances... 

II faut savoir que le travail d'accompagnement des eleves dyslexiques,.ou sujets a des troubles 
de I'attention ou du comportement, doit se vivre dans le lien a tisser et la confiance raffermie 
au f i l des mois et dans la mesvire du possible sur plusieurs ainnees. Rompre soudainement lien 
et confiance, c'est quelque part trairaiatiser les eleves en question. C'est exactement ce qu'il 
s'est passe dans plusieurs situations suite a la seance de debut juillet dernier. 

Au cas particulier, dans la precipitation, sans aucune decision ecrite ni indication du comment 
et du povirquoi, un eleve de Chatillon qui a deja du, il y a une annee et pour des raisons peu 
claires rompre le lien avec sa precedente maitresse de soutien, a du ime fois'encore quitter une 
nouvelle intervenante, en I'occurrence vme maitresse de soutien reconnue et chevronnee. 
Depuis la rentree scolaire, cet eleve ne beneficie meme plus du travail d'accompagnement 
professiormel par vme personne formee a I'enseignement specialise : c'est une educatrice qui 
efFectue ce travail, une educatrice qui evidemment n'a pas de formation pedagogique, ni 
encore plus evidemment de specialisation pour un tel enseignement specialise. Cette 
educatrice, par-dessus le marche, a beneficie de vacances durant une dizaine de jours et 
I'eleve en question n'a tout simplement pas ete suivi durant cette periode. 

l i est a noter que ce n'est pas 1'educatrice en question qui est visee par notre intervention -
elle n'y peut rien - mais bien les cadres de 1'administration qui en I'occurrence n'appliquent 
pas du tout les normes minimales en la matiere ni ne corrimimiquent avec leurs partenaires de 
maniere satisfaisante. 



Le corps enseignant de ChatiUon, la commission d'ecole, les parents de I'eleve concemes ont 
tous cent a Madame la Ministre et au Service de I'enseignement. Les parents ont fait une telle 
demarche le 22 aout„ils attendent touj ours un accuŝ  de reception. 

De qui se moque-t-on ? 

Pour notre part, nous pouvons vivre avec des dysfonctionnements de communication - entre 
adultes - mais en aucune f̂a9on lorsque cela preterite gravement I'education de mineurs et en 
particulier de mineurs en difficulte. ' 

Le role de I'ecole est evidemment de veiller a une education appropriee pour tous les eleves 
d'autant plus a la section de 1'integration, mais ici, I'exemple est patent et demontre qu'il y a 
grave derive dans I'ecole jurassienne. 

Dans ces conditions, nous demandons au Gouvemement: 

1. Quelles mesures i l entend prendre pour que la communication, la consultation et la 
prise de decision soit a nouveau adequate au Servie de I'enseignement et en particulier 
a la section de I'integration ? 

2. Quelles mesures i l entend prendre afin de faire en sorte que le travail des maitresses et 
maitres de soutien soit a nouveau soutenu comme i l se doit, reconnu pleinement, et 
pris en compte de maniere pleine et entiere ? , 

3. Quelles mesures i l entend prendre pour que tous les eleves en difficulte dans ce canton 
aient droit a un enseignement specialise par des enseignants rompus au travail 
pedagogique et formes specialement a cet effet ? 
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