Parlement jurassien
Groupe parfementaire PDC-JDC

Question écrite No £ 820

Remeédier aux parachutes dorés

Périodiquement, lors de départ « forcé » d'un collaborateur de I'Etat, notamment d’'un chef
de service, nous sommes confrontés a des indemnités de départ assimilées a des
parachutes dorés par une partie de la population.

Ces indemnités généreuses provoquent é&tonnement et indignation parmi les citoyens
jurassiens et sont de nature 4 jeter 'opprobre sur 'ensemble de la fonction publique.

Par conséquent, j'invite le Gouvernement a répondre aux questions suivantes :
Existe-t-il des outils pour éviter ces sommes parfois démesurées lors d'une séparation d’'un
collaborateur ou d’'un chef de service ?

Y a- t-il une solution pour remédier & ces indemnités trop généreuses qui d’une fagon
générale desservent la fonction publique ?

Le Gouvernement est-il prét a étudier des solutions d'allégement sans forcément remettre
en cause fondamentalement la loi sur le personnel de I'Etat récemment adoptée ?

Je remercie le Gouvernement de ses réponses.

Delémont, 22 juin 2016 Frangoise Chaignat
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