REGION

(Cela fait partie de nos missions de rendre accessibles
ces objets. lls’agit d’vne maniére de faire vivre autrement

nos collections, dont on ne peut pas tout montrer.»>

Nathali

d‘art et d'histoire de Delémont

Fleury, c icedu Musée j
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HJURASSIENS DE L'EXTERIEUR

Limmersion, la clef du bilinguisme

» L'apprentissage

de l'allemand s’est

cette fois fait par le rire.
Aux cotés d’homologues
alémaniques, une soixantai-
ne d'étudiants jurassiens

se sont entretenus

hier avec I'humoriste
Carlos Henriquez.

» L'événement mis sur
pied par le Conseil
consultatif des Jurassiens
de I'extérieur visait
asensibiliser les jeunes
as'ouvrir davantage

aux langues étrangéres.

Un symbole de plus pour
I'encouragement au bilinguis-
me. Quelque 120 étudiants ju-
rassiens et balois ont rencon-
tré et échangé en frangais eten
allemand hier aprés-midi avec
le comédien Carlos Henri-
quez, au gymnase de Laufon.
Né a Bienne, cet humoriste a
fait du théétre sa profession. Il
avait notamment créé la trou-
pe Peutch avec Noél Antonini
et Christophe Bugnon,

Si les questions ont parfois
été  étonnamment  simples
(«avez-vous des animaux®»,

Le comédien Carlos Henriquez a communiqué alternativement en allemand et en frangais.

mersion est essentielle et ce
type d'événement est particu-
lierement utile, car il montre
que l'allemand peut étre une
langue cool», a-t-il expliqué.
Présent a Laufon, le prési-
dent du Gouvernement juras-
sien David Eray a lui-méme
confié & l'assistance qu'un

simple stage linguistique de
3 semaines en Allemagne lui
avait servi de déclic avec la lan-
gue de Goethe. En plus de la
maturité bilingue, cet événe-
ment est en effet vu comme
un bon moyen par I'Etat juras-
sien pour se rapprocher de la
région biloise. BENJAMIN FLEURY

PHOTO ROGER MBSER te, prc fe

La raison d'étre des quinze
ambassadeurs du canton du Jura

» Des conseils venus de I'extérieur

Peu connu et encore moins médiatisé, le Conseil consultatif des
Jurassiens de I'extérieur mettait sur pied ce forum multiculturel.
Mais en quoi consiste cette entité? «Elle réunit des personnes
quivivent en dehors du canton, mais se mettenta dispositionet
conseillent le Gouvernement jurassien», fait savoir Nicolas Gue-
nin, secrétaire du CCJE. Au nombre de 15, ces «ambassadeurs»
présentent des professions diverses telles qu’économiste, juris-

ou jou «Leur mission est de contribuer au

«quand avez-vous perdu vos
cheveux?»), les jeunes eont
beaucoup rigolé avec ce met-
teur en scéne et acteur qui jon-
gle aisément d'une langue a
l'autre et se moque des diffé-
rences culturelles et des cli-
chés qui persistent de chaque
coté de la Sarine.

Ce forum multiculturel est
mis sur pied chaque année et
voit une personnalité relative-
ment connue - I'année dernié-

MOIS DU FILM DOCUMENTAIRE
Un peu moins de 1000 spectateurs ont visionné un film scientifique

Selon les organisateurs, la 11° édition du Mois
du film documentaire s'est achevée sur un bi-
lan satisfaisant, tant sur le plan de la qualité de
I'offre cinématographique, des activités propo-
sées, qu'au niveau de I'écho rencontré auprés
du public. Sous le signe des sciences, un peu
moins de mille spectateurs ont assisté aux

23 films proposés en novembre dans I'ensem-
ble du canton du Jura. Faisant vivre la coopéra-
tion transfrontaliére au travers d'une thémati-
que commune, le festival a proposé d'explorer

BASSURANCES

re, le président du CICR Peter
Maurer — converser avec des
jeunes.

Une langue «cool»

«On a fait appel a Carlos
Henriquez, car nous voulions
cette fois une personnalité de
la scéne aussi convaincue par
le bilinguisme», a commenté
Adrien Membrez, membre du
Conseil consultatif des Juras-
siens de I'extérieur. Ce phar-

les dimensions les plus variées du cinémadocu-
mentaire scientifique. Suivant le fil rouge des
sciences, le festival a également pris quelques
virages pour mettre a I'honneur le cinéma do-
cumentaire helvétique, avec six films de cinéas-
tes suisses qui ont enrichi la programmation.
«La manifestation se profile une fois de plus
comme un événement incontournable du ca-
lendrier culturel régional», ont souligné les or-
ganisateurs. Une prochaine édition est d'ores
et déja promise pour novembre 2019. LQ)

Décision de I'Al cassée: elle était basée
sur un rapport de la clinique Corela

n Jurassien a vu sa de-
mande de prise en char-

ge par I'Assurance invalidité
refusée il y a deux ans. 11 souf-
frait de différentes atteintes
somatiques, mais un rapport
d'expertise  pluridisciplinaire
de la clinique Corela de Geneé-
ve avait conclu a I'absence d"at-
teinte psychiatrique du pa-
tient, qui restait employable.
L'Al lui a donc refusé une
prise en charge, décision
confirmée par la Cour des as-
surances au printemps 2017.

Le scandale Corela

Depuis lors a éclaté un scan-
dale autour de cette clinique
Corela, ou de graves dysfonc-
tionnements ont été constatés
1 | 1

et sanctionnés par le Tribunal
fédéral. Des expertises ont été
réalisées par des médecins ne
disposant pas d'une autorisa-
tion de pratiquer ou n’ayant
pas vu le patient. Certains rap-
ports ont été modifiés. 11y a
donc un doute important a
I'égard de cette clinique, sur-
tout pour les expertises psy-
chiatriques. Le responsable
avait signé des dizaines de rap-
ports sans avoir vu les patients
et sans I'accord de 'expert.

Huit dossiers revus

Le Jurassien a donc deman-
dé que les juges cantonaux ré-
visent leur décision. Etla Cour
des assurances a bien di
constater que le rapport d’ex-

pertise de Corela avait été dé-
terminant dans le refus de la
prise en charge Al Si ce scan-
dale avait éclaté plus tét, la
cour aurait demandé une nou-
velle expertise médicale.

Les juges ont donc cassé la
décision de I'Al, qui devra se
reprononcer sur la base d'une
autre expertise. La Cour des
assurances a pris une ou deux
autres décisions identiques.
L'Al de son coté a rouvert des
dossiers refusés similaires
lorsqu’il n'y avait pas eu re-
cours en justice. Ce sont huit
dossiers au total qui sont révi-
sés. L'Al a fixé jusqu'ala fin de
I'année I'enregistrement d’au-
tres demandes de révision
dans cette affaire. DF

développement économigue, social et culturel du canton», relé-

macien résidant a Bile reléve
I'importance de ce type d’évé-
nement qui incite les jeunes a
s'ouvrir 4 I'extérieur. Les jeu-
nes Jurassiens et Bilois de-
vaient notamment se concer-
ter par avance pour préparer Réc

ve Nicolas Guenin. «Il est parfois bon d'avoir des regards exté-
rieurs. Leurs conseils ne nous ont jamais amenés a reveir com-
plétement un dossier, mais plutot a le réorienter», explique le
président du Gouvernement David Eray.

> «Donner quelque chose en retour»
lesamb

deurs ont par exemple été consultés

cette rencontre.

«En classe, les étudiants ont
évidemment une approche
trés scolaire de la langue. Ils
apprennent la grammaire,
mais il faut aller au-dela. L'im-

sur les célébrations a org
ton du Jura I'année prochaine. Adrien Membrez, jeune pharma-
cien de 28 ans, est membre de ce Conseil. Comme tous ses com-
parses, il fait ce travail bénévolement. «Nous sommes un peu
redevables au canton du Jura. C'est notre maniére de donner
quelque chose en retour», souligne-t-il. BrL

pour le 40° saire du can-

HLE GOUVERNEMENT ET LA POSTE

Annoncer des mauvaises nouvelles? Non merci

L e Gouvernement «n'a pas 'intention de de-
venir un simple annonciateur de mauvai-
ses nouvelles 2 destination des communes» en
lien avec I'évolution du réseau de La Poste. I
entend s'engager dans le nouveau role prévu
par I'ordonnance sur La Poste révisée, qui pré-
voit «d'intégrer les cantons de maniére plus
importante dans les discussions». C'est ce que
répond notamment 'exécutif cantonal a une
question écrite du député Nicolas Maitre (PS).

Le Gouvernement ne doute pas des chiffres
présentés par La Poste dans le cadre du réseau
postal. Le 15 octobre dernier, La Poste a annon-
¢é une diminution de 68% du nombre de let-
tres depuis I'an 2000, une baisse de 44% du
nombre de colis et de 44% également des opé-
rations financiéres.

Le Gouvernement jurassien estime «impor-
tant d'avoir un dialogue avec La Poste qui
prend en compte 1'ensemble des relations qui
lient le canton & l'ancienne régie fédérale. 11
s’agit de pouvoir négocier sur le tout et non pas
de maniére sectorielle. Le but pour le Gouver-
nement est de maintenir la présence globale

sur le territoire cantonal de I'ancienne régie fé-
dérale, notamment en matiére d’emplois.»

Le Gouvernement rappelle que La Poste a dé-
cidé en 2016 d’examiner I'avenir de 15 des 31 of-
fices de poste encore en activité 4 ce moment-la
dans le canton. Le processus en cours devrait se
terminer en 2020. «La plupart des offices
concernés ont été ou seront transformés en fi-
liales en partenariat. Cela signifie que les
points d’accés subsistent, mais sont déplacés
dans un commerce.» A noter que le Gouverne-
ment n’est pas l'interlocuteur officiel de La Pos-
te pour le réseau postal, contrairement a la
question des transports et a CarPostal.

L'exécutif rappelle le soutien de la Commis-
sion des transports et des télécommunications
du Conseil national a l'initiative cantonale juras-
sienne faisant suite 4 une résolution du Parle-
ment jurassien. Audit, interventions parlemen-
taires: on se penche réguliérement sur la situa-
tion de La Poste, qui doit redorer son blason.
Celle-ci a mis en place une cellule romande char-
gée des affaires publiques, et une personne s'oc-
cupe des relations avec Neuchitel et le Jura. em

BADMINISTRATION CANTONALE

Départ du chef du Service des ressources humaines

P atrick Wagner quitte le
poste de chef du Service
des ressources humaines du
canton du Jura, une fonction
qu'il occupait depuis plus de
dix ans. Agé de 56 ans, Patrick
Wagner entend donner une
nouvelle orientation a sa car-
riere. «C'était une belle expé-
rience, mais aprés dix ans, le

moment est venu de changer.
C'est le dernier moment», dé-
clare l'intéressé. «J'ai bouclé
un cycle de projets cohérents
qui visait 2 moderniser la ges-
tion des ressources humaines.
Je suis content de ce que j'ai
fait, cela fonctionne. Je suis un
homme de projets, j’ai encore
plein d'énergie a investir dans

un nouveau domaine», pour-
suit Patrick Wagner. Son enga-
gement s'est traduit dans toute
une série de projets qui ont été
conduits avec succés au sein
de I'administration cantonale,
notamment la révision de la loi
sur le personnel, la refonte des
échelles salariales et la révision
compléte des fonctions. M
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