
 

 

Le Service juridique met au concours un poste de 

Directeur-trice des établissements de 
détention à 80-100% 

Mission Vous assumez l’ensemble des tâches de direction des établissements 
de détention jurassiens et en dirigez le personnel sous votre 
responsabilité directe, en garantissant la qualité du travail et le respect 
des bonnes pratiques. Vous assurez le maintien et l’amélioration de la 
sécurité du personnel, des détenus et de la collectivité ainsi que 
l’encadrement et la prise en charge des détenus dans le respect des 
bases légales. 
 

Profil Titre HE ou universitaire niveau master, ou formation et expérience 
jugées équivalentes. Le diplôme fédéral d’expert en management du 
domaine des privations de liberté ou un titre équivalent constitue un 
atout, mais peut être requis en fonction du profil du titulaire. Expérience 
de 2 à 4 ans dans le domaine pénitentiaire, de l’exécution des peines et 
mesures, de la police ou de la justice pénale ainsi qu’en matière de 
conduite du personnel et gestion des ressources humaines. Maîtrise des 
logiciels MS-Office. Excellente maîtrise de la langue française, bonnes 
connaissances de la langue allemande, et idéalement de l’anglais. 
Personnalité organisée, dynamique, responsable, aptitude à travailler de 
manière autonome, résistance au stress et capacité à faire face à des 
interruptions fréquentes du travail de réflexion, facilité dans les contacts, 
maîtrise de la communication orale. Casier judiciaire vierge. 

Fonction de référence et 
classe de traitement 

Directeur-trice d’institution III / Classe 21. 

Entrée en fonction A convenir. 

Lieu de travail Delémont et Porrentruy. 

Renseignements peuvent être obtenus auprès de Madame Sandrine Crevoisier, cheffe ad 
interim du Service juridique , tél. 032/420 56 30, courriel : 
secr.jur@jura.ch. 

Intéressé-e ? Téléchargez notre formulaire de CV sur notre site Internet www.jura.ch/emplois et transmettez-
le nous avec votre lettre de motivation et les documents usuels. Vous pouvez également obtenir ce formulaire 
auprès de notre Service (032/420 58 80 ou postulation@jura.ch). Par souci de qualité et d'équité, nous avons 
rendu obligatoire le CV standardisé pour toutes nos offres.  
 
Les candidat-e-s mentionneront leurs éventuelles activités accessoires dans la rubrique correspondante du 
formulaire de CV. 
 
Les candidatures, accompagnées des documents usuels, doivent être envoyées par e-mail à l’adresse 
postulation@jura.ch (avec un seul fichier PDF en pièce jointe regroupant l’ensemble des documents) jusqu'au 
10 mai 2024 et comporter la mention "Postulation Directeur-trice des établissements de détention". Si vous 
n’avez pas la possibilité d’envoyer votre dossier de candidature par voie électronique, celui-ci peut être 
adressé par voie postale au Service des ressources humaines de la République et Canton du Jura, Rue du 
24-Septembre 2, 2800 Delémont. 
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